成都银杏酒店管理学院2021年单招考试
中职类考生技能综合测试大纲
——应用英语专业
1、 [bookmark: _GoBack]测试名称
英语语言运用能力测试

2、 测试要求
要求考生在掌握语言基础知识的同时，具备一定的综合运用语言的能力。能阅读和有效运用有关社会、经济、文化、科技、生活等方面的资料，以满足学生未来职业生涯发展的需要。

3、 测试内容
技能综合测试总分200分，主要测试内容：自我介绍+专业学习情况+技能测试，具体如下： 
1. 自我介绍+专业学习情况测试内容
	测试环节
	测试内容

	自我介绍
	考生用英语进行自我介绍，语言组织流畅有序，口齿清晰。

	专业学习情况
	考生用英语对中职学习期间的专业学习内容及个人学习情况进行介绍。


2. 技能测试内容
	项目
	考核方式
	考核内容

	专业认知
	英文陈述
	专业认知、对大学期间的学业规划和职业规划

	专业测试
	短文抽读
	1）英语发音、节奏等
2）基础词汇、短语的掌握程度

	
	看图编对话
	1）中职阶段常用词汇、习惯用语及固定搭配的用法
2）英语表达能力和应变能力



4、 参考书目
1. 《中职英语口语训练手册》，赵冬梅，北京航空航天大学出版社，2016年3月版
2. 《中职英语》，钟丽琼 李晶洁，水利水电出版社，2019年9月版
3. 《中职英语语法实用教程》，邹俊，中国轻工业出版社，2020年9月版
